Obec: Sneznica

Rozpattoveé opatrenieé. 5/2022

Obecné zastupifstvo v Sneznici schvalilo ik 15.12.2021 uznesenith 160/2021

rozpaiet na rok 2022.

Rozpa@et beznych prijmov bol schvaleny vo vySke 982 718RE rozpdet beznych
vydavkov vo vyske 376 675 EUR, rozfed kapitadlovych prijmov vo vySke 0 EUR, rozeo
kapitalovych vydavkov vo vyske 27 000 EUR, roZgioprijmovych finatnych operacii vo
vySke 44 600 EUR arozpet vydavkovych finatnych operacii vo vySke 23 584 EUR,
rozpaset beznych prijmov ZS s MS 41 840 EUR a ragideznych vydavkov ZS s 641 959

EUR.
BeZné prijmy, bezné vydavky v EUR:
Zmena
. . . Rozpatet Zmevna rozpogtu Rozpatet
Kaéd PoloZka Nazov 2022 I’OZPOctU v Vo po Uprave
prijmoch vydavkoch
111| 312001 Tuzemské bezné transfery 10 800,00+600,00 11 400,00
111| 312001 ggems"é bezné transfery na preneseny v§ko; 3 g1 04 +7 471,00 421 289,00
411111003 Podiel na vynose dane z prijmov FO 481 998486 602,00 518 600,00
41133015 Poplatok za rozvoj 500,00 +60,00 560,00
71| 223001 Vodné,stmé 40 000,0( +900,00 40 900,00
71| 229001 Vodovodné pripojky 0,00 +200,00 200,00
71| 229002 Kanalizéné pripojky 0,0d +150,00 150,00
+45 983,00
41| 0111 623 Poistné do ostatnych ZP-OcU 2 000,00 -500,00] 1 500,00
410111 629 DDS-OcU 1 200,00 +500,00] 1 700,00
41|0111 632001 Energie - OcU 10 700j00 8 000,00 18 700,00
4110111 633006 V&eobecny material-OcU 4 840,00 +500,00] 5 340,00
410111 634003 PZP, havarijné poistenie-OcU (leasing) 140,00 +400,00 540,00
41]0111 635009 Rutinnd a Standardnd udrzba softvéru 0,08p +200,00 750,00
410111 637004 VSeobecné sluzby - OcU 3 455,00 +500,00] 3 955,00
410111 637040 Sluzby v oblasti IKT 550,00 +600,00] 1 150,00
41|0112 637035 Dane - DPH leasing 1 581,00 +337,000 1 918,00
41| 0112 651004 Splacanie Urokov-leasing 601,00 +163,00 764,00
41| 0320 633010 Odevy DHZ 976,00 -225,00 751,00
41|0320 637001 Skolenia, kurzy, seminare DHZ 100,00 +225,00 325,00
41| 0620 633006 VSeobecny material - rozvoj obce 2085 +1 000,00 3 185,00
41| 0620 634001 PHM - ISUZU, Pick UP 400,00 +300,00 700,00
PZP, havarijné poistenie-Pick Up, ISUZU
41| 0620 634003 | (leasing) 488,00 +600,00, 1 088,00
41| 0640 632001 Energie - verejné osvetlenie 4 000,00 +2 138,00 6 138,00
41]0820 637002 Kultdrne podujatia a akcie 6 270,00 +5 000,00 11 270,00
41|0830 632001 Energie-vysiéla 50,00 +5,00 55,00
41109121 633006 | VSeobecny materidl ZS - oplotenie 200 +5 000,00 9 320,00
Prispevok na ubytovanie odidencov z Ukrajiny
1111070 642014 |zo SR 0,00 +600,00 600,00
71| 0520 610 Mzdy a plat¢:OV 2 000,00 -2 000,00 0,00
71| 0520 620 Odvody do SP a ZBoOV 700,00 -700,00 0,00
71| 0520 632001 EnergieCOV 12 000,00 +8 232,00 20 232,00
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71| 0520 635004 Rutinna GdrZba strojov a zariad€iOv 500,00 -500,00 0,00
71| 0520 637011 Studie, expertizy, posudky 1 000,00 -382,00 618,00
71|0630 610 Mzdy a platy-zdsobovanie vodou 2 000,00 -2 000,00 0,00
71| 0630 620 Odvody do SP a ZP - zadsobovanie vodou ,0000 -700,00 0,00
71| 0630 633006 VSeobecny material - vodovod 1 000,00 +50,00 1 050,00
71| 0630 637004 VSeobecné sluzby - vodovod 750,00 -750,00
SPOLU: X +26 593,00
Kapitalové prijmy, kapitalové vydavky v EUR:
. zmena zmena -
kéd polozka nazov Rozpotet rozpoétu v | rozpoétu vo I’OZ'p0cet
2022 prijmoch | vydavkoch PO Uprave
SPOLU: X 0,00 X
41| 0640 717002 | Rekonstrukcia verejného osvetlenia 1 820,00 +2180,00  4000,00
410111 714001 gzzrnpgﬁsgigylgz %uct;r\\/wigg)llov (alontacia 0,00 +822,00 822,00
SPOLU: X +3 002,00
Prijmové a vydavkove finartné operacie
K6 s . Rozpatet zmevna zm?na rozpocet
6d polozka nazov 5022 I’OZPOctu v ro;pOctu Vo po Gprave
prijmoch vydavkoch
SPOLU: X 0,00 X
41|0112 824 Splacanie leasingu 5 137,00 +700,0®% 837,00
SPOLU: X +700,00
ROZPOCET ZS S MS
Bezné prijmy, bezné vydavky v EUR:
Zmena Zmena
Kéd Polozka N&zov Rozzglget rozp:/oetu rozsgctu Ff;oggzste
prijmoch | vydavkoch
0,00
11109121 610 Mzdy a platy - 1.stupg&S 98 278,0( +4 048,00 102 326,00
111]09211 610 Mzdy a platy - 2.stupg&S 124 823,0 +3 423,00 128 246,00
41109111 611 Tarifny plat - MS 72 978,00 -1 880,00 71 098,00
41| 09111 614 Odmeny pdd kolektivnej zmluvy VS-MS 0,0p +3 500,00 3500,00
41| 09111 620 Odvody do SP a ZP- MS 27 574,00 +1 293,00 28 867,00
41|0950 614 Odmeny pdd kolektivnej zmluvy VS-SKD 0,0D +1 000,00 1 000,00
41] 0950 620 Odvody do SP a ZP-SKD 6 570,00 +370,000 6 940,00
4110960 611 Tarifny plat - SJ 26 816,00 +1 394,00 28 210,00
41|0960 614 Odmeny pdd kolektivnej zmluvy VS - SJ 0,00 +1 500,00 1 500,00
41] 0960 620 Odvody do SP a ZP-SJ 10 012,00 +1 040,00 11 052,00
SPOLU: X 15 688,00
Rozpatové opatrenie rieSi najma navySenie vydavkov neergia, ke'ze avizovana

kompenzacia rastu nakladov na energie obciam sasiipnekonala. NajvySSi narast
zélohovych platieb evidujeme pri plyne a elektrjaieergii pre obecny Urad a elektrickej energii
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Cisticky odpadovych vod, kde bolo nutné zrusiSetky poloZzky na mzdy a odvody pracovnikov
(néklady sa zaiiuju z hlavnej¢innosti). Gtakavany vynos za prvy polrok 2022 za vodné
a st@né od olbanov bude o cca 4500 € nizZSi ako za predchadzpglimk z dévodu skorSieho
odpisovania stavov vodomeradvalej bol do Upravy rozgtu obce zahrnuty leasing na SKODU
Octavia, navysili sa vydavky na materidl pri roavopce z dévodu vySSiehderpania na
kvetinov( vyzdobu obce a obnovu zabradli, dak a preliezokDalej boli navysené vydavky na
kultirne podujatia, nak&o je uz rozp®et na tato polozku \Werpany a este je potrebné tento rok
financova Hodové slavnosti a MikulaSa a vydavky na oplotei s MS z dévodu rasticich
cien stavebnych materialov. V rdmci kapitalovychiaykov boli ,vratené“ finatné prostriedky
na verejné osvetlenie, ktoré sa zapaltina vyrovnanie navySenych vydavkov k 30.06.2032
otocnu autobusov a dodatoé naklady na Uzemny plan, ktoré boli fakturovarépa jeho
schvaleni.
V ramci Gpravy rozp&tu ZS sMS z ddvodu PN cilelky MS a materskej dovolenky
vychovavatéky SKD, za ktoré nebola pas prazdnin prijata nahrada, nie je potrebné naajso
rozpatet na zvysenie platov zamestnancov o 3% od 01.2Z.20taktieZ touto Usporou vieme
pokryt navysenie Gvéazku vo vySke 50% v Skolskej jedaldi @1.09.2022.Co vsak z uz
pridelenych origindlnych kompetencii Skola neviknyy st odmeny zamestnancov vo vysSke
500 €, ktoré maju hy vSetkym vyplatené v augustovej vyplate v mesiagptamber 2022
z dévodu kompenzécie nezvySovania tarifnych pla@yosledné 3 roky. V ramci origindlnych
kompetencii ide o0 12 zamestnancov — 2 SKD, 7 M$J3 Uprava zatia odmeny vratane
odvodov.
Nakd’ko si obec pri Upravach nechavala rezervu pri @ijmvynosu dane z prijmov FO
(podielové dane) je ¥dina navySenych vydavkov pokrytych z tejto rezeNgvySe prognoza
Z juna 2022 o vyvoji podielovych dani ukazuje, ¥aas by mal k decembru 2022 dosahtbpee
naSu obec eSte o0 cca 22 500 € viac ako bolo progadg v janudri. Aj po navySeni prijmovej
polozky podielovych dani stale ostava obci rezenal7 500 € oproti janovej prognéze.

Tymto rozpoétovym opatrenim sa meni vySka schvaleného roz{o.

Rozpaet beznych prijmov Eur
schvaleny vo vyske 1 038 598 EUR sa zvysi 0 45B8RB.

Rozpaet beznych vydavkov
schvaleny vo vySke 388 497 EUR sa zvySi 0 26 59REU

Rozpaet kapitalovych prijmov
schvéleny vo vySke 0 EUR zostal nezmeneny.

Rozpdet kapitalovych vydavkov
schvaleny vo vySke 48 455 EUR sa zvySi 0 3 002 EUR

Rozpaet prijmovych finagnych operacii
schvaleny vo vySke 76 864 EUR zostal nezmeneny.

Rozpaet vydavkovych finatnych operacii
schvaleny vo vySke 28 721 EUR sa zvySi o 700 EUR.

Rozpaet beznych prijmov ZS s MS
schvaleny vo vySke 41 840 EUR zostal nezmeneny.

Rozpaet beznych vydavkov ZS s MS
schvéleny vo vySke 74 661 EUR sa zvySi 0 15 688 EUR
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Rozpaet prijmovych operéacii ZS s MS
Schvaleny vo vysSke 1 880 EUR zostal nezmeneny.

Vypracovala: Ing. Gabriela Bollova Schvalil: MVDr. Milan Hlavaty

Toto rozp@tové opatrenie bolo schvalené na zasadnuti obecrestapitéstva dia 18.08.2022
uznesening. 184/2022.



